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Studienordnung
far den weiterbildenden Masterstudiengang
Wirtschaftsingenieurwesen
Master of Business Administration and Engineering

in der Fassung der Genehmigung durch das Prasidium der Stiftung Fachhochschule
Osnabrick vom 16.09.2009, veroffentlicht am 17.09.2009

§ 1 Verweis auf weitere Regelungen
Mit dieser Studienordnung sind weitere Ordnungen in der derzeit giltigen Fassung zu
beachten:

— Allgemeiner Teil der Prifungsordnung der Fachhochschule Osnabriick und

— Besonderer Teil der Prifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang

Ingenieurinformatik.

Die gultigen Fassungen der Ordnungen und weitere aktuelle Hinweise zur
Studienorganisation sind im Internet auf der Homepage unter den Rubriken ,Studium*“ und
.Lehre" abgelegt. Dies sind unter anderem:

— Aquivalenzlisten,

— Jahrliches Lehrangebot in Masterstudiengangen,

— Semesterzeitplan mit wichtigen Terminen zum Studium.
Eine ausfiihrliche Beschreibung der Module ist im Modulplanungssystem (MoPPs) auf der
Homepage des Departments abgelegt.

§ 2 Art und Umfang der Prifungen
Art und Umfang der Prufungen sind in Anlage 1 festgelegt.

8§ 3 Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Verdéffentlichung durch die Stiftung Fachhochschule
Osnabriick in Kraft.
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Anlagen zur Studienordnung
far den weiterbildenden Masterstudiengang
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Anlagel Studienverlaufsplan, Prifungsleistungen und Leistungsnachweise

Anlage 2 Verzeichnis der Abkirzungen



Anlage 1. Studienverlaufsplan, Prifungsleistungen und Leistungsnachweise (Teil 1)

Bereich / Modul Se- | Pflicht-/ Prifungsform Lei-
Modulgruppe me- | Wahl- Prifungs- Leistungs | stungs-
ster | pflicht leistung -nachweis | Punkte
(CP)
Fundierung Betriebswirtschaftslehre 1: 1 P K2/M - 5
Grundlagen der Betriebs-
wirtschaftslehre
Betriebswirtschaftslehre 2: 1 P K2/M/H mit - 5
Investition und Finanzierung KR/PA
Betriebswirtschaftslehre 3: 2 P H mit PR aktive 5
Betriebswirtschaftliches Plan- Spiel-
spiel teilnahme
Betriebliches Rechnungs- 1 P K2/M/H mit - 5
wesen 1: Buchfiihrung und KR/PA
Jahresabschluss
Betriebliches Rechnungs- 2 P K2/M - 5
wesen 2: Kosten- und
Leistungsrechnung und
Grundzige des Controllings
Volkswirtschaftslehre 1: 1 P K2/M - 5
Markt und Staat
Volkswirtschaftslehre 2: 2 P K2/M - 5
Wirtschaftspolitik
Wirtschaftsrecht 1: 1 P K2/M - 5
Vertragsrecht
Wirtschaftsrecht 2: Handels-, 2 p K2/M - 5
Gesellschafts- und Arbeits-
recht
Projektmanagement 1: 2 P K2/M - 5
Grundlagen des
Projektmanagements
Projektmanagement 2: 3 P K2/M - 5
Advanced Project
Management
Unternehmensfiihrung 1: 3 P K2/M - 5
Strategie und Organisation
Unternehmensfiihrung 2: 4 P K2/M - 5
Personalmanagement
Spezialisierung: | Unternehmensentwicklung 3 WP K2/H mit KR - 5
Produktions-
systematik*
Innovationsmanagement 3 WP K2/M - 5
Produktionsmanagement 4 WP K2/H mit KR - 5
Supply Chain Management 4 WP K2/H mit KR - 5
Spezialisierung: | Strategisches Marketing 3 WP K2/M - 5
Produkt- und
Service-
management*
Produkt- und 3 WP K2/M/H mit KR - 5
Preismanagement
Vertriebsmanagement 4 WP K2/M - 5
Industriegutermarketing / 4 WP K2/M - 5
Servicemanagement
Spezialisierung: | Advanced Controlling 3 WP K2/M - 5
Controlling und
Finanzmanage-
ment*
Bilanzierung 3 WP K2/M - 5
Finanzmanagement 4 WP K2/M - 5
Unternehmensbesteuerung 4 WP K2/M - 5




Anlage 1. Studienverlaufsplan, Prifungsleistungen und Leistungsnachweise (Teil 2)

Bereich / Modul Se- | Pflicht-/ Prifungsform Lei-
Modulgruppe me- | Wahl- stungs-
ster | pflicht Punkte
(CP)
Wahlmodule Prozessorientiertes 3 WP K2/M - 5
Qualitdtsmanagement
Erstellung eines 3 WP H mit KR - 5
Businessplans
Produktergonomie 3 WP K2/M - 5
Kommunikation 3 WP H mit KR/R (0.5) | - 5
und M (0.5)/M
Weltwirtschaftliche 4 WP K2/M - 5
Rahmenbedingungen
Kultur und Management 4 WP M/P/H mit - 5
KR/R/Experi-
mentelle Arbeiten
Praxisstudien mit Vortragen 4 WP H mit KR - 5
von Branchenexperten
Diversity Management 4 WP K2/H mit KR/R - 5
Masterarbeit mit Kolloquium 5 P MA mit - 25
Kollogium
* Es ist eine der drei Spezialisierungen mit jeweils vier Modulen im Umfang von 4*5
CP zu wahlen.

** Es sind zwei Wahlmodule zu wéhlen, wobei auch Module aus der nicht gewéhlten
Spezialisierung belegt werden konnen.



Anlage 2:

H
LN
LP
K1
K2
KR
MA
M
PL
P
PA
PB
PR
R
WP

Verzeichnis der Abklrzungen

Hausarbeit
Leistungsnachweis
Leistungspunkte
Klausur. einstlindig
Klausur, zweistiindig
Kurzreferat
Masterarbeit
mandliche Prifung
Prifungsleistung
Pflichtmodul
Projektarbeit
Projektbericht
Présentation
Referat
Wabhlpflichtmodul
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