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Abstract: 

 

Der demografische Wandel, die Digitalisierung und die steigenden Erwartungen der Studierenden 

führen dazu, dass die Gewinnung und Bindung von Studierenden immer herausfordernder werden. 

Gleichzeitig berichten Lehrende von einer abnehmenden Qualität der Studierenden, was Defizite in 

der Vorbereitung auf das Studium betrifft. Studierende fühlen sich durch volle Lehrpläne und die 

fehlende Orientierung zu Beginn des Studiums überfordert. Ein strukturiertes Onboarding kann dazu 

beitragen, diese Herausforderungen abzufedern. Doch hier stellt sich die Frage: Wie sieht ein gutes 

Onboarding an einer Hochschule aus? Der Workshop soll genau an dieser Fragestellung ansetzen und 

unterschiedliche Erwartungen einbeziehen. 

 


