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Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groBten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standor-
ten bieten wir rund 100 Studiengdnge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstérke
sowie individuelle Entfaltungsmaoglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen.

Die Hochschule Osnabrtick, Geschaftsbereich Forschung, Kooperation, Drittmittel, sucht zur Unterstlitzung
des Teams wahrend der aktuellen EFRE- und ESF-Forderperiode, zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n

MITARBEITER*IN
CONTROLLING VON PROJEKTEN - FINANZIELLES PROJEKTMANAGEMENT

Aufgabengebiet:

e Controlling der Finanzmittel von verschiedenen Drittmittelprojekten
Erstellung von Mittelanforderung sowie von Zwischen- und Verwendungsnachweisen
Abstimmung und Kommunikation mit verschiedenen Stakeholdern
Unterstltzung und Beratung bei der finanziellen forderrechtlichen Abwicklung
Sicherstellung der Einhaltung von unterschiedlichen Forderbestimmungen
Vorbereitung und Begleitung von Projektprifungen

Einstellungsvoraussetzungen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium z.B. im Bereich Betriebswirtschaftslehre mit entsprechendem
Schwerpunkt (z.B. Finanzen, Controlling) oder im Bereich ¢ffentliche Verwaltung
oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmannischen Bereich mit mehrjahriger Erfahrung
bei der Erarbeitung komplexer Tatigkeiten
oder eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Steuerfachangestellte*n mit mehrjahriger Er-
fahrung
wiinschenswert sind Kenntnisse in der finanziellen Abwicklung von &ffentlich geforderten Projekten
selbstandige, flexible, Iosungsorientierte und termingetreue Arbeitsweise
Fahigkeit zum analytischen Denken und Handeln mit entsprechender Problemlosungskompetenz
Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsfahigkeit sowie eine ausgepragte Kundenorientierung
und Teamfahigkeit
e grundlegende Kenntnisse in SAP sind wiinschenswert (FI, CO)
e gute MS Office Kenntnisse
e gute Englischkenntnisse in Schrift und Wort

Die Beschaftigung erfolgt mit 50% der regelmaRigen Arbeitszeit und ist befristet bis zum 31.12.2030. Die Ver-
gutung erfolgt je nach Qualifikation und Aufgabenzuschnitt bis zur Entgeltgruppe 10 des TV-L. Die Hochschule
Osnabrick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz oder online durchzufihren.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer
Hochschule unterstitzen mochte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen war-
ten auf Sie!

Prasident der Hochschule Osnabriick
Postfach 1940, 49009 Osnabriick
Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de



mailto:Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
http://www.hs-osnabrueck.de/

<

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Auch das diirfte Sie interessieren:

Die Hochschule Osnabriick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten und tritt fir Geschlech-
tergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unsere Hochschule fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher

Eignung bevorzugt berdcksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link:
https://www.hs-osnabrueck.de/stellenangebote

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen - (bei Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) -
werden bis zum 31.12.2024 unter Angabe der Kennziffer ZM 33-2024 erbeten an:

Prasident der Hochschule Osnabriick
Postfach 1940, 49009 Osnabriick
Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de
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